
 
 
 

Communiqué de presse 
 
Hinduja Bank – des pratiques aventureuses pour la place financière suisse ?  
 
L’Association suisse des employés de banque ASEB conseille et défend les 
employés de banque de la Banca Commerciale Lugano BCL suite à l’annonce 
d’un licenciement collectif en janvier 2010 puis au rachat de la banque par 
Hinduja Suisse Holdings le 11 février 2010 et à la nouvelle annonce d’un 
licenciement collectif le 25 février. Le personnel condamne cette opération de 
liquidation de la BCL. Il s’était engagé à fond pour sauver la BCL suite à la perte 
de la licence bancaire. Manifestement, Hinduja Holding fait fi du potentiel de la 
banque en se débarrassant du personnel.  
 
La BCL – une juteuse affaire financière pour Hinduja 
Après avoir retrouvé sa licence bancaire en 2009, la BCL était en bonne position pour se 
développer. L’actionnaire principal, Oscar Rovelli a brisé son élan, en mettant en 
veilleuse toute activité bancaire lucrative dans le cadre du processus de mise en vente de 
la banque. Hinduja n’a pas lâché prise et a réalisé une transaction intéressante avec 
l’achat de la BCL. Malgré cela, elle refuse d’accorder aux employés, un plan social 
raisonnable.  
 
Qu’en est-il de la responsabilité sociale ? 
La famille Rovelli a cédé la banque sans se préoccuper d’assurer un plan social  dans le 
cadre du contrat de vente, Hinduja Bank refuse quant à elle d’assumer une responsabilité 
sociale adéquate pour ses nouveaux employés. C’est manifestement une affaire lucrative 
pour tous sauf pour les employés qui seront sans emploi sur un marché du travail 
asséché; sauf l’Etat qui passera à la caisse par le biais des indemnités de chômage et 
plus tard peut-être de l’assistance sociale.  
 
Un plan social solidaire 
Les employés ont élaboré un projet de plan social qui fait preuve d’une grande solidarité, 
car il est basé sur des facteurs indépendants du niveau de salaire. Ils souhaitent en 
particulier assurer à leurs collègues de plus de 55 ans avec de nombreuses années de 
service une porte de sortie digne et à la hauteur des moyens économiques de la banque. 
L’ASEB soutient sans réserve leur démarche. Dans la mesure où une entreprise en a les 
moyens, elle doit assumer sa responsabilité sociale vis-à-vis des employés qui subissent 
les conséquences négatives de leurs décisions stratégiques. Hinduja a certainement fait 
une très bonne affaire en rachetant BCL, les employés méritent davantage que des 
miettes. Ils veulent une part socialement équitable. Ils attendent avant mercredi 24 mars 
à 12h une nouvelle proposition de Hinduja qui soit une base de négociation raisonnable. 
 
Encart:  
Hinduja Holding est un groupe indien actif au niveau international dans différents 
domaines. Il possède entre autre une banque à Genève: Hinduja Bank avec des filiales à 
Zurich, Lucerne et Sankt Margreten. Il a récemment fait une offre pour le rachat de la 
banque belge KBL.   
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